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RELATORIO DE ATIVIDADE DE CUMPRIMENTO DE

METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS

2° QUADRIMESTRE DE 2025

Convénio n.” 001/2021 — Processo n.” 3744/2021
Municipio de Ilhabela / Secretaria Municipal de Saiade

Irmandade Santa Casa de Misericordia de Ilhabela

1. APRESENTACAO INSTITUCIONAL

A Irmandade Santa Casa de Misericordia de Ilhabela, entidade filantrépica sem fins
lucrativos, fundada em 02 de setembro de 1943, mantém, desde sua origem, o compromisso
com a promogéo da saude e do bem-estar social no municipio de Ilhabela, prestando assisténcia

a populacdo por meio de servicos médicos, hospitalares e de reabilitacdo.

Ao longo de oito décadas de existéncia, a Santa Casa consolidou-se como parceira
estratégica do Poder Plblico Municipal, desempenhando papel essencial na execugéo e gestdo
de servicos do Sistema Unico de Satde (SUS) no arquipélago. Sua atuagio se alicerca nos
principios de universalidade, integralidade, equidade e eficiéncia, conforme diretrizes da Lei

Federal n® 8.080/1990 e do Decreto Federal n® 7.508/2011.

Atualmente, a Santa Casa responde pela gestdo operacional de multiplas unidades e
programas de satide no municipio, com abrangéncia total da Atencéio Basica, Especializada e

Hospitalar, além de servigos de Urgéncia e Emergéncia (SAMU), Saude Mental ¢ Reabilitagéo.

2. OBJETIVO DO RELATORIO

Este relatério tem como objetivo demonstrar o cumprimento das metas quantitativas e
qualitativas estabelecidas no Plano de Trabalho do Convénio n® 001/2021, durante o 2°
Quadrimestre de 2025 (maio a agosto), conforme determina a Instrugdo n® 02/2016 do Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo (TCE-SP) e as normas de acompanhamento e avalia¢do de

convénios municipais.
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A analise compreende:
o O desempenho operacional das unidades sob gestio;

° A execugdo fisica e financeira dos recursos conveniados;
° A avaliagdo de indicadores assistenciais e administrativos;

° As agdes corretivas e preventivas adotadas para melhoria continua.

A elaboracgdo deste relatorio atende aos principios da transparéncia, controle social e
eficiéncia na gestdo publica, contribuindo para o aperfeicoamento das politicas puablicas de
saude no ambito municipal e promovendo a responsabilizagéio compartilhada entre os entes

envolvidos na execugdo do convénio.

3. ANALISE DO IMPACTO DO CONVENIO EM RAZAO DA EXECUCAO DO
OBJETO

O Municipio da Estincia Balnedria de llhabela, por intermédio da Secretaria
Municipal de Satde, celebrou o Convénio n® 001/202]1 com a Santa Casa de Misericérdia de
llhabela, com o objetivo de realizar a gestdo dos servigos de satde, visando ao fortalecimento e
ao aprimoramento das acdes e servigos de assisténcia a satide prestados aos usuarios do Sistema

Unico de Satide (SUS) no municipio.

Para avaliar a eficiéncia da gestdo pactuada, torna-se fundamental a analise criteriosa
dos resultados obtidos, os quais constituem referéncia essencial para a tomada de decisdes

estratégicas.

O relatério quadrimestral possibilita o monitoramento continuo dos indicadores de
desempenho, servindo como subsidio para a identificacdo de eventuais desvios e para a
proposicdo de acdes corretivas, visando o alcance das metas estabelecidas pelo gestor

municipal do SUS em parceria com a entidade conveniada.

Ademais, os dados de produgdo fazem parte integrante dos documentos obrigatdrios
para a prestacdo de contas do gestor municipal, sendo objeto de analise detalhada no presente

relatorio.
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4. UNIDADES E SERVICOS ABRANGIDOS
O convénio contempla a gestdo e execugdo de servigos de satde distribuidos conforme a

relagdo abaixo:

CNES ESTABELECIMENTOS/SERVICOS
7839359 ' ACADEMIA DE SAUDE AGUA BRANCA

4306341 ACADEMIA DE SAUDE PEREQUE

4406710 - AGENDAMENTO REGULACAO

9809392 ' ALMOXARIFADO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS

0418242 - AMBULATORIO DE INFECTOLOGIA E FIGADO

3621278 ‘ CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS AD

2090686 ' CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS

6865240 ' CENTRO DE ESPECIALIDADE

2864738 } CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO
0803421 ' CENTRO DE INCENTIVO AO ALEITAMENTO MATERNO - CIAMA
9433473 | CENTRO DE REFERENCIA ANIMAL - CRA

9632786 | CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA JULIA TENORIO - CRE
2090678 | CENTRO DE SAUDE III DE ILHABELA - CSIII

4544935 | CENTRO ESPECIALIZADO EM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA - TEA
4214064 | E-MULTI CORAL

6512216 | GERENCIA

2747871 HOSPITAL MUNICIPAL GOV MARIO COVAS JR

9831274 | NOSSA FARMACIA

2051877 ' PAS BONETE

0371726 ' PROJETO MELHOR EM CASA

2055589 ' PRONTO SOCORRO

7075952 ' SAMU BARRA VELHA

7076894 ' SAMU ENGENHO D’AGUA

2093294 i SANTA CASA DE ILHABELA

3531023 ' UBS AGUA BRANCA

7275021 | UBS ALTO DA BARRA VELHA

2038773 ' UBS BARRA VELHA

2031965 | UBS COSTA NORTE

2076977 | UBS COSTA SUL

2031655 ' UBS ITAQUANDUBA

9098135 | UBS PEREQUE

0935212 | UNIDADE DE CONTROLE DE VETORES E ENDEMIAS
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4. EXECUCAO FINANCEIRA
O valor total anual pactuado para 2025 é de R$ 162.034.800,00, conforme o 11° @
Termo Aditivo, com vigéncia de 01/01/2025 a 31/12/2025.

Durante o 1° Quadrimestre, foram repassados R$ 54.011.600,00, e no 2° Quadrimestre

R$ 53.711.600,00 distribuidos da seguinte forma:

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR-RS |
11° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N.° 001/2021 11/12/2024 01/01 A 31/12 R$ 162.034.800.00 l
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
| NUMERO DO
" VALORES PREVISTOS | DATA DO |
MES DOCUMENTO | VALORES REPASSADOS (RS)
(RS) REPASSE )
DE CREDITO
17/01/2025 171446 R$ 6.402.900,00
JANEIRO R$ 13.502.900.00 17/01/2025 171452 R$ 7.000.000,00
17/01/2025 | PROVISAO R$ 100.000,00 g
14/02/2025 141353 R$ 2.500.000,00 >
=
FEVEREIRO R$ 13.502.900.00 14702/2025 141355 RS 10.902.900,00 =
14/02/2025 | PROVISAO R$ 100.000,00 E
13/03/2025 131400 RS 13.402.900,00 =
MARCO RS 13.502.900,00 ) &=
13/03/2025 | PROVISAO R$ 100.000.00
ABRIL R$ 13.502.900,00 14/04/2025 141548 RS 13.502.900,00
16/05/2025 115167 R$ 3.025.200.00
MAIO R$ 13.502.900,00
16/05/2025 161601 RS 10.477.700,00 v
18/06/2025 181254 R$ 6.402.900.00 =
JUNHO R$ 13.502.900,00 =
18/06/2025 181256 R$ 7.000.000,00 =
=
15/07/2025 151328 R$ 6.402.900,00 =
JULHO R$ 13.502.900,00 =
15/07/2025 151331 R$ 7.000.000,00 %
13/08/2025 131634 R$ 6.402.900,00 2
AGOSTO RS 13.502.900.00
13/08/2025 131636 R$ 7.000.000,00
TOTAL RS 162.034.800,00 RS 107.723.200,00

A execugdo financeira demonstra aderéncia ao cronograma de desembolso. Contudo,
conforme verificado nos repasses recebidos, a partir do més de junho deixou de ser realizado o

repasse de R$ 100 mil referente ao fundo de reserva para provisdo de passivos trabalhistas.
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5. INDICADORES DE DESEMPENHO - METAS QUANTITATIVAS

Apds a andlise do Relatorio de Produgdo no 2 ° Quadrimestre de 2025, foram

observados os seguintes pontos:

5.1.1 - ATENCAO BASICA
° Foram realizados 57.515 atendimentos na Atengédo Basica;
° Com relagfo ao absenteismo observa-se uma tendéncia ascendente ao longo dos
meses, com média de 24.12%. O indicador cursou acima da média do primeiro
quadrimestre, que foi de 18,83%;
e O total de procedimentos ambulatoriais foi de 147.831 no periodo, com um
aumento expressivo se comparado ao primeiro quadrimestre, que foi de 141.599.
o O ntmero de familias cadastradas foi de 16.300 perfazendo um total de 42.991
pessoas; com um aumento pouco expressivo, se comparado ao primeiro quadrimestre,

que foi de 15.737 familias cadastradas, num um total de 41.914 pessoas

5.1.2 - ATENCAO ESPECIALIZADA/SECUNDARIA

e O Ambulatério de infectologia e Figado realizou 1.233 atendimentos com taxa

de absenteismo de 26,36%; sendo a taxa do primeiro quadrimestre de 23,97% .

® O Centro de Referéncia Julia Tenorio realizou 9.226 atendimentos com uma taxa
de absenteismo de 17,35%, acima da taxa do primeiro quadrimestre, que foi de
15,39%:

° No Ambulatorio de Sainde Mental Infantil ocorreram 13.289 atendimentos, num

total de 3.051 usudrios, com uma taxa de absenteismo de 20,49%;

° No controle de vetores observou-se uma Avaliacdo de Densidade Larvaria de 1,7
em Julho, que configura um quadro melhor do que o observado no primeiro
quadrimestre, que foi de 3,5. Visitas a imoveis chegou a um total de 7.246, havendo

um aumento expressivo entre Maio e Agosto (781 e 5.549, respectivamente).
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° O Centro de Referéncia Animal realizou 705 cirurgias de castragdo, nimero
menor do que foi realizado no primeiro quadrimestre que foi de 825. A taxa de h

absenteismo passou de 24,48% no primeiro quadrimestre, para 30,21 % no segundo.

° A Assisténcia Farmacéutica atendeu 31.966 pacientes, perfazendo um total de
127.209 atendimentos. Atendeu ainda, 869 processos administrativos sendo: 199
solicitagdes de insumos, 171 solicitagdes de fraldas, 133 solicitagdes de férmulas e/ou

suplementos alimentares e 307 solicitagdes de medicamentos.

® O Servigo de Regulagdo agendou 935 consultas nos servigos de referéncia fora

do municipio, apresentando taxa de absenteismo de 22,98%.
5.1.3 - ATENCAO HOSPITALAR

. No periodo, aconteceram 94 remogdes de pacientes em ambulancia UTI;

. Foram realizadas 2.678 tomografias , sendo 1. 744 para pacientes internados e
934 para pacientes externos;

o Foram realizadas 812 cirurgias, sendo 593 eletivas, 182 de emergéncia e 37
pequenas cirurgias;

® Na Agéncia Transfusional foram atendidos 157 pacientes;

® Foram realizados 70 .866 exames laboratoriais;

o Foram realizados 2.014 atendimentos de fisioterapia intra-hospitalar.

6 — ANALISE QUALITATIVA

Os Indicadores de Satde sdo ferramentas essenciais para medir, acompanhar e
avaliar o estado de saide de uma populagdo, assim como o desempenho dos servigos e
das politicas de saude. Atuam como instrumentos de gestdo e planejamento, possibilitando a
comparagdo entre diferentes periodos, regides ou grupos populacionais, e orientando as

decisdes em satde publica.

Esses indicadores tém papel crucial na melhoria da gestdo em saude publica, pois
ajudam a identificar fragilidades estruturais e operacionais do sistema — os chamados

pontos criticos — que demandam intervengdes estratégicas. Além disso, servem como
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suporte para a tomada de decisdes, permitindo aos gestores avaliar a efetividade, eficiéncia e

equidadedasagdesedosservigos oferecidos apopulagdo.

Adicionalmente, os indicadores séo fundamentais para o monitoramento continuo da
qualidade da atencfio a satde, refletindo nfo apenas os resultados clinicos, mas também a
capacidade dos servigos em responder as necessidades da populagdo. A analise sistematica
desses dados possibilita o estabelecimento de metas, o acompanhamento de tendéncias, a

avaliagdo das intervengdes realizadas e, quando necessario, a reorientac@io das estratégias.

E importante destacar que os niveis de saude de uma populagio sdo influenciados
por uma complexa interacdo de fatores que vdo além do simples acesso aos servigos de
saude. Esses fatores, conhecidos como Determinantes Sociais da Saude (DSS), englobam
aspectos como o territorio onde a pessoa vive (considerando suas condi¢des fisicas e
urbanisticas), o ambiente (incluindo saneamento bdsico, exposi¢do a poluentes e seguranca
alimentar), fatores bioldgicos e genéticos, renda e situagfo econdmica, nivel educacional,
acesso a informagdo, inser¢do no mercado de trabalho e o suporte das redes sociais e

comunitarias.

Portanto, ao analisar os indicadores de saude & luz dos DSS, é possivel adotar uma
abordagem mais ampla e integrada, voltada ndo apenas para a assisténcia, mas também
para a promog¢édo da satde e a reducdo das iniquidades, promovendo um cuidado centrado na

integralidade e na equidade do sistema de satde.

Segue abaixo a anilise dos indicadores apresentados:

NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Ind. 1-Propor¢éio de gestantes com pelo menos 6 seis consultas pré-natal realizadas,

sendo a primeira até a 20° semana de gestacéo

~ INDICADOR

Proporcao de gestantes com pelo menas 6 (seis consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 20°
semana de gestagdo), {

Torts Sisal - Minstera oa Sande
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Observa-se um aumento de 10 pontos percentuais entre o primeiro e o segundo

quadrimestres de 2025.

Ind. 2 - Proporg@o de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV

INDICADOR 17Q | 2°Q |

0% J

Entre o primeiro e o segundo quadrimestres de 2025, observa-se uma melhora

Proporgao de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV. 52%

Teonte Sisob - Minvsiérs da Sauoe

significativa de 18 pontos percentuais, passando de 52% para 70%.

Ind. 3 - Proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado

INDICADOR T ' [ *a ]‘z=a |
|
!

Proporgio de gestantes com atendimento adontoldaico realizado 43% 63%

Fonle Sab - Mraskine ca Saude

Houve um aumento de 20 pontos percentuais entre o primeiro e o segundo
quadrimestres de 2025, representando uma melhoria expressiva na oferta e adesdo ao

atendimento odontoldgico durante o pré-natal.

Ind. 4 - Cobertura de exame citopatolégico

INDICADOR o “1ra [ ra |

Coberura de axame citopatologico 45% 48%

N N S

Forte Sisab - Mirestérn da 582

Houve um aumento pouco expressivo de 3 pontos percentuais na cobertura o
exame citopatolégico entre o primeiro e o segundo quadrimestres de 2025, passando de

45% para 48%.
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Ind. 5 - Cobertura vacinai de Poliomielite inativada e de Pentavalente

INDICADOR 17 Q

Cobertura vacinal de poliomielite inalivada e de Pentavalente.

'
T
i
_ S S— . — E— i | !
- Mintstenio da Sauus ' ) T

fome

o
]
o

A cobertura vacinai aumentou de 66% no primeiro quadrimestre para 84% no segundo
quadrimestre. Isso representa um crescimento de 18 pontos percentuais, o que é uma melhora

importante e indica um avango na vacinagéo dessas duas vacinas essenciais.

Ind. 6 - Percentual de pessoas hipertensas com Pressdo Arterial aferida a cada semestre

INDICADOR 17Q 2°Q

Percentuz! de pesscas hipertensas com Pressdo Arlerial aferida a cada semeslre 21% 1%
n Vo

Fonie 51520 - Mnvalaro Ga Sauds
O percentual de afericio aumentou de 21% no primeiro semestre para 71% no
segundo semestre, representando uma melhora muito expressiva na cobertura do

acompanhamento dos pacientes hipertensos

Ind.7- Percentual de diabéticos com solicitagéio de hemoglobina glicada

INDICADOR

[ 'Z“Q:
,,7| _

' Percertual de diabéticos com solisitagio de hemaglobina glicada. 28% 35% i
|

Fonte Ssab - Minsiano da Sanon

Com base nos dados apresentados, o indice do Percentual de diabéticos com
solicitagdo de hemoglobina glicada mostra uma melhora modesta, porém significativa, na
atengdo a satde das pessoas com diabetes. Houve um aumento de 7 pontos percentuais

entre o primeiro e o segundo quadrimestres.

= = = == - mrroe=— Sre———— T e
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NOS CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Quadro 1- Indicadores Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS AD), llhabela

Indicador Conceito 17qQ | 2°Q
|
Participagdo nos grupos de Razao entre familias de usuarios que participam de grupos a elas |
familia dingidos e numerc {ofal de pacientes do senvigo | 1.22% | 37.30% !
! |
| ]
| |
Percentual de pacientes Mcnitorar @ acompanhar os pacientes que enlraram em crise no
acompanhados no parioda, aprimorando os
CAPS que entraram em cuidados necessarios nos casas |
N ' I
crise no perlodo de amergéncia ‘
Propargao de Usuarias que tem PTS em relacao a0s Usuanios - ~ 0
A insendos. '
| Farmulagdo de Projetos i . . . o | |
Considerar como PTS, um projate discutido pela equipe de referéncia, 13.2% 13.8% |

i Terapéuticos Singulares e ’ ) |
com ofertas terapéuticas orientadas a partir da necessidade do

usudrio e sua particularidade.

Adesio do usuario a
! Adesio do usudrio 4 medicacio |

medicagdo

Houve uma melhora expressiva na participagdo das familias nos grupos, passando
de 1,22% no primeiro quadrimestre, para 37,3%, no segundo.

Com relagdo a Formulagio de Projetos Terapéuticos Singulares o indice
permaneceu baixo nos dois quadrimestres, com crescimento minimo de apenas 0,6 ponto
percentual.

Os indicadores : adesdo do usuario a medicagdo e percentual de pacientes
acompanhados no CAPS que entraram em crise no periodo ndo foram informados pela

impossibilidade de coleta de dados.
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Quadro 2- Centro de Atencio Psicossocial - CAPS 1

indicador T Conceito L Q|
Parlicipagdo nos grupos de Razdc entre familias de usuarios gue participam de grupos a elas 28,95% 24 46% i
famitia dirgidos e nimers total de pacientes do sarvigo
|
Percentual de pacientes Monitorar e acompanhar 0s pacientes que entraram em crise no | |
| acompanhados no periodo, aprir'wrando 05 5 54%, ' 506% ‘
| CAPS que entraram em cuidados necessarios nos casos : ‘
i crise no periodo de emergéncia
|
I | )
| Proporgao de usudrios gue tem PTS em relagdo aos usuarios inseridos. 76,37% 72,92%
Formuwlagao de Projetos | Corsiderar como PTS, um projete disculids pela equipe de referéncia,
|
Terapéuticos Singulares | com ofertas terapéulicas orientadas 2 partir da necessidade do usudrio
e sua particularidade,
|
| N - |
Adesao do usuario 3 [ . - ! !
Adasdo do usuano 2 med cagio ! f
mizdicagio 100% 160% ;

Forde CAPST

A participagdo dos nucleos familiares nos grupos estd abaixo de 30%, o que
indica baixa adesdo familiar, sendo um panorama bastante preocupante

No tocante aos pacientes acompanhados que entraram em crise, no periodo, nota-
se leve melhora, com queda de 0,49 pontos percentuais, o que sugere um possivel avango na
prevengdo de crises ou maior eficdcia nos acompanhamentos terapéuticos.

Com relag@o a formulagdo de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS), houve uma
pequena queda de 3.45 pontos percentuais.

A adesdo do usudrio a medicagdo seguiu estavel, sendo um ponto muito positivo,

refletindo boa relagdo entre usuarios, equipe e tratamento.
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NA ATENCAO HOSPITALAR

A seguir, é apresentada uma avaliagdo minuciosa dos indicadores de desempenho
relacionados a Atencdo Hospitalar no Hospital Governador Mario Covas Junior. Destaca- se
a relevancia do acompanhamento constante dos indicadores associados a seguranga do
paciente, como a ocorréncia de flebite, quedas e lesGes por pressdo. Esse monitoramento
continuo € essencial para garantir um ambiente de cuidado seguro, contribuindo para a
melhoria da qualidade assistencial e a redugdo de eventos adversos que possam afetar a

integridade dos pacientes.

Ind. 1 Incidéncia de Flebite

I _ i R JAN | FEV |MAR| ABR | MAI | JUN .JULJr AGO |
H Conceito Calculo — A A el
% % % | % % % % | %
" Flebite consiste em um processo inflamatério | N° de casos de flebite/ | | D i o=y
na parede da veia, associado ao eritema, com | n® de pacientes por {
ou sem dor, odema, enduracimenta do vase dia com acesso 020 | 042 [023] 0,21 | 0,00 | 0.00 | 0,00 { 0,39
ou cerdao fibroso palpdvel, com ou sem venoso periférico X i
T drenagem p‘-_uzu_k_:nla. - — 100 | ) 3 B | !
Fonte: Hospial Municps! Governader Miic Covas Junior

O indicador apresenta uma baixa incidéncia, chegando a 0% em alguns meses,
voltado a subir em Agosto. Em nenhum momento ultrapassando o previsto no Plano de
Trabalho (2,00%).

Ind. 2 - Incidéncia de Queda de Paciente

) ] JAN | FEV [ MAR [TAGO |
Conceito Calculo - .

corpo para um nivel inferior a posigdo iniclal,

i g i 3 ; |
provocado por circunstancias multifatorials, | 1 [
. N° de quedas/ | w | |
resultando ou ndo em dano. Considera-se ) | | 0,00 | 00C | 0,00 | 0.00 |
n® de pacientes- | 0,00 000 |1.00 | |
1
{

|
I gueda quando o paciente & encontrado no
dia X 1000

chio ou quanda. durante o deslocamento,
necessita de amparo, ainda que nio chegue ac
chao.

Fonte: Hospta! Muricipa) Governador Maric Covas Junior

Apoés os picos em Margo e Abril, o indicador voltou a zero, se mantendo assim

ao longo de todo o quadrimestre.
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ind. 3 - Incidéncia de Ulcera por Pressao

JAN [ FEV | MAR [ ABR | MAT | JUN [ JUL | AGO

Conceito | Calculo % % % % 72 73 73 Oy

i

[ ] | N° de casos noves de I
Relagae enire o nimero de casos novos de | ) |

| ; ~ | pacientes cam LP em um | |

| pacientes com leso por pressdo em um ) i i

) . determinado periodoin® 0,99 | 2.43 | 0,00 | 0,00

| delerminado periodo e o nimero de pessoas 2,00 | 000 {000 |0,00

| " de pessoas expostas ao

expostas ao risco de adquirr leséo por

) . risco de adquirir LP no
pressac no periodo, multiplicade por 100 |
' periodo X 100 | |

| WO
Fonte: Hospila! Muncipal Governador Mat Covas Junior

A maioria dos meses apresenta 0% de incidéncia, com aumento pontual em Maio e Junho.

Ind. 4 - Média de permanéncia CTI

i p—

Concelto | Calculo ! JAN FEV’]MAR ABR | MAI | JUN [ JUL | AGO
I |

E

3,16 4.46 3 49 (500|328 429 3.2

Refagao entre o numero de pacientes- |
dia e o totz! de saidas em determinada | .

) o | N°de pacientes-dia/ n°
pericdo. Representa o tempe médio de }

- . de sajdas {
permanéncia (dias) que os pacientes

ficaram internados por setor. {

IS A R I N N A

Fonte: Hospial Murscpa!l Governader Méano Covas Junor
Os dados mostram uma oscilacdo no tempo médio de permanéncia no CTI, variando
de aproximadamente 3,16 a 5,00 dias ao longo dos meses. A média de permanéncia atinge

seu ponto mais alto nos meses de Abril e Maio (4,90 e 5,00 dias, respectivamente).

ind. 5§ — Média de permanéncia Setor de Internacao
EIITRG s e ol R S == S S—
‘ Conceito Caiculo { -[

JAN | FEV |[MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO

| Relagse entre o numero de pacientesdiae o |

total de saidas em determinade periodo.

-

Representa o tempo médio de permanéncia 434 | 4,

|
3 40 42 | 432 | 464 | 478 | 3.99 |

| . : n® de saidas
! (dias) que os pacientes ficaram inlernados
| por setar.

Fonte: Hosonal Muncipal Govemador Maro Covas Jursor

I
i
} N° de pacientes-dia/
[
i
|

O setor apresenta médias de permanéncia entre 3,99 e 4,78 dias, com tendéncia

geral de controle
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Ind. 6 — Média de permanéncia Pronto Socorro
I~ I i - | I \ 1
i | [ | !
Conceito Calculo JAN | FEV |MAR L ABR | MAI | JUN | JUL | AGO |
Relac3o entre o nimero de pacientes-dia e | T | | 1 T | |
| ' {
o total de saidas em determinado periodo. | ) | } | !
N° de pacientes-
Representa o tempo médic de ] 159 | 171 | 183 | 215 | 1.82 | 1,47 | 1,67 | 1.63
dia/ n® de saidas |
permanéncia (dias) que os pacientes i
ficaram internados por seter. I

Fonte: Hospiial Mumicpal Governader Mario Coves Juniof

A variagdo entre os meses € moderada, sem grandes saltos abruptos, indicando um

controle razoavel da permanéncia média dos pacientes no Pronto Socorro. Porém,
mantendo-se acima do indice pactuado no Plano de Trabalho (1,00).
Ind. 7 — Média de permanéncia Sala de Estabilizacdo
| e |
Conceito Caéleulo JAN FEV | MAR { ABR MAI | JUN | JUL | AGO
" Relacio entre o nimerc de pacientes-dia 5 1 1
e 0 lotal de saidas em delerminado ) ) '
o N® de pacientes-dial ‘ !
periodo, Representa o tempo medio de . 1,53 1,48 1.26 1.93 1,58 | 145 | 2,08 | 154 |
) Y n° de saidas |
permanéncia (dias) que os pacientas ! i
ficaram internados por sator. !

|
Fonte: Hospal Mumcpal Covernador Maric Covas Junior

O valor da média de permanéncia oscila

mostrando uma variagdo moderada no tempo de permanéncia dos pacientes na Sala de

Estabiliza¢do ao longo dos meses.

Durante o periodo avaliado, o indicador ficou acima do indice pactuado no Plano

de Trabalho (1,00).

Ind. 8 — Média de permanéncia Maternidade

-
\

entre 1,26% (Margo) e 2,08% (Julho),

T 1 1 i
| |
Concaito Calculo JAN | FEV |MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO |
— |
Relagio entre o nimerc de pacientes-dia e { |
i o tolal de saldas em determinado periodo. | ' )
| N® de pacientes-dia/ n® de
2.4 28 259 | 33 (295 |245 |237 |23

f Representa o tempo médio de
permanéncia (dias) que os pacientes

ficaram internados por setor

saidas

|
|

Fanle: Hospia! Muncipal Governadar Mano Coves Juncr

Observa-se uma redugdo gradual na média, chegando a 2,31 dias em Agosto, o

menor valor do periodo analisado.
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Ind. 9 Taxa de apgar >=7 no 1° minuto
~ Conceite | Chlewe | JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL [AGOD |

77R€I?f;%‘ao porcentual enlre ¢ |
i

numero de nascimanios com N° de nascimenios com Apgar |
maior ou iguala 7 no 1" minuto | 88,20 | 8572 | 10000 | 94,88 | 87,20 | 86,85 | 9513 | 92,86

I N® de nascidos vives X 100 { [

Apgar maiorou iguala 7 no 1°

minuto & 0 nimero de nascidos-

Vivos. |

Fonte: Hosoilal Manc pal Governador 1Aano Covas Junuf ’
Apesar dos indices em Maio e Junho ficarem um pouco abaixo da meta, ha uma

tendéncia positiva de melhora nos meses seguintes, que ficaram acima da meta prevista

no Plano de Trabalho (90%).

ind. 10- Taxa de apgar >=7 no 5° Minuto
Conceito ; Calculo | JAN | FEV | MAR

ABR | MAL | JUN i JUL | AGO
{ i |

e e =
i Relagdo porcentual enlie o .
N® de nascimentos com
Apgar maior ouiguala 7
no 5% minuto / N° de

numero de nascimentos com

Apgar maior ou iguala 7 no 5° 94,88 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 100.00!100.00 100,00

) nascidos vivos X 100 I
vives.

|
! minuto & ¢ nimers de nascidos-
l
Fonte: Hespilal Munaipsl Sovernador Mana Covas Juner

O indicador mostra uma excelente qualidade da assisténcia neonatal no hospital,
especialmente na reanimagdo e suporte imediato ao recém-nascido, sendo efetiva a
recuperacdo dos bebés que apresentaram Apgar inferior a 7 no 1° minuto. Importante manter

esse padrdio, visando qualidade para a saide neonatal.

ind. 11- Taxa de cesareas

T T s JAN | FEV | MAR [ ABR | MAI | JUN | JUL [ AGO |

‘ Concgito

| Relagao porcentual entre o
N® de cesareas ! N” de partos

46,15 | 46,42 | 64,10 | 42,10 | 53.80 | 47,36 | 53,65 | 71,42 |‘

x 100 ! |

nimero de cesareas e o nimero

i de partos.

A partir de Margo a taxa de cesareas comeca a subir consideravelmente, culminando

em agosto com 71,42%.
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Ind. 12 - Taxa de cesareas em primiparas

Conceilo ‘ Calculo | JAN
Relagao porcentual enlre o numera de N® de cesdreas em |
cesareas em primiparas e o nimerc de | primiparas / N® de parlos | 2940

em primiparas x 100

partos em primiparas

Fonte: Hospila! Municical Governador Mano Covas Junor

30,76 | 46,15

| AR

42,10 | 64,20 | 50,00

ABR | MAI| JUN

“JUL | AGO
#_i_._

53,33 i 76.00

A taxa de cesareas em primiparas, apesar de estar abaixo do indice pactuado no

Plano de Trabalho (45%), estd acima dos niveis considerados ideais pela OMS (até 15%).

Além disso, houve um aumento exorbitante em Agosto

Ind. 13 - Taxa de cirurgia suspensa

¥

" Conceita i " Caleule

1 ! - e——
| Relagdo porcentual entre o nimars NP de cirurgias suspensas for

| de cirurgias suspensas e o numero | fatores extra pacientes / N° de

[ de cirurgias agendadas no més. cirurgias agendadas X 100

iJﬁN FEV | MAR

T

1200 5.00 | 9.00

ABR | MAI | JUN
- |

JuL

AGO |

i
5.00 ! 8.00 | 13.00
|

Fonte: Hospeal Muncpal Govarnador Mano Covas Jusior

4,00

8.00

O indicador apresenta oscilagéo significativa, variando de 2% a 13%, o que sugere

instabilidade nos processos cirirgicos  Ultrapassando o indice pactuado no Plano de

Trabalho (8%).

Ind. 14 - Taxa de reingresso na UTI adulto durante a mesma internagao

Caonceito Calculo

Relagdo porcentual entre o numero i
N? de reingresses na UTI

de rengressos na UTI-Adulto durante .
Adulte durante a mesma

a mesma intemacdo e o numero de | R
internagho / N° de saidas da

UTI Aduito X 100

saidas da UTI-Adulte no mesmo

E pericdo.

I JAN

i
|
|

FEV

0,00

MAR T ABR | mAl |

|

|
|

{
|

0,00

{

i

' i
0,00 | 800 | 0,00

r

JUN T JuL

0,00

Fonte: Hosoita! Muncipa! Govermnador Mano Covas Junisr

De janeiro a abril e de junho a agosto, a taxa de reingresso na UTI foi zero, indicando

que ndo houve pacientes retornando a UTI apds terem saido dela durante esses meses. Ja em

Maio. a taxa saltou para 8%, o que significa que houve uma incidéncia significativa de

pacientes retornando para a UTIL.

No entanto, a taxa zero na maioria dos meses € positiva, sugerindo boa qualidade

no cuidado e estabilizag@o dos pacientes ao sair da UTL
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7. ANALISE DAS METAS QUANTITATIVAS

HOSPITAL MUNICIPAL GOVERNADOR MARIO COVAS JUNIOR

Metas Fonte de Informacéio | Realizado
Realizar 120 Consultas/Més no 5
o A : Relatorio de
ambulatério de ortopedia e traumatologia e Aowmlsnsntos SIM
) acidentes de trabalho g
A) Atenclod Sutide Realizar 12 Cirurgias na especialidade de
Cirurgia geral, 6 cirurgias de ortopedia e 3 Planilha Nominal SIM
de Ginecologia/més
Apresentagdo de 100 ATH’S/més Relatério SISAIH SIM
Manutencio de 60% ou mais da taxa de Relatério de pacientes
% : ; . SIM
Ocupac@o dos leitos hospitalares Internados no periodo
Acompanhamento e monitoramento da Relatério de andlise da SIM
taxa de permanéncia mensal taxa de permanéncia
B) Geréncia -1
100% de registro de SAE nos prontudrios ANERE e
: : amostragem de 10 SIM
de pacientes internados 27
prontuarios
Realizar uma agéo por quac'lrm_lestre Relatério de lista de
desenvolvido pelo grupo Técnico de R SIM
Humanizagdo - GTH P ¢
Divulgar comunicado e manter visita
aberta aos pacientes internados das 10:00h in loco SIM
as 22:00h
Realizar avaliagdo de pesquisa de
satisfagdo do usudrio, quadrimestralmente | Resultado da avaliagdo SIM
com formulério e metodologia de apuragdo | de pesquisa realizada
e divulgagdo dos resultados
Manutengdo de Ficha de Atendimento de Poralmghorpor
e ; ; - amostragem de 10
Ouvidoria para registro de informagdes g : SIM
Fichas de atendimento
e da Ouvidoria
C) Participa¢io nas
Politicas Manter a farmécia em dia com a legislagdo | Relatério emitido pela SIM
Prioritarias do Sus sanitaria exigida VISA
Melhoria do indice de absenteismo e v =
SRR ol Relatdrio de apuragéo
incidéncia e prevaléncia de doengas e SIM
: do indice
relacionadas ao trabalho
Elaborar e atualizar protocolos clinico
nutricionais para as patologias que
Apresentacido de SIM

necessitam de terapia nutricional mais

frequentes no hospital

Protocolos implantados
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Avaliagdo de Apgar no 1°e 5° minutos de Andlise por

vida, em 100% dos neonatos com registro | amo}st.r et A0 SIM
i L. prontuarios de neonatos
em prontudrio ;
no periodo
Analise por
Realizar VDRL em 100% das gestantes amostragem de 10 SIM
prontudrios
. - Analise por
0
Realizar Teste rapido para HIV em 100% amostragem de 10 SIM

das gestantes £ 4
prontudrios

Realizar encaminhamentos e orientagdes

(vacinas, testes de orelhinha, teste do Analise por
pezinho, teste do olhinho e teste da amostragem de 10 SIM
linguinha, etc.) em formulério préprio em prontuarios

2 vias contendo todas as informagdes

Relatério de proporgio

Atingir média de 60% de partos vaginais de partos vaginais x NAO
cesareas
a i dastro d -
D) Incorp'ol:ag:ao Manter a’glal}z.eldo o cadastro de Relatério do CNES SIM
Tecnologica funcionarios no CNES
£) Garantir agdes de educagdo permanente
s aos trabalhadores do hospital, sendo no Relatério e lista de
Desenvolvimento e o ; SIM
; minimo 01 capacita¢éo efou treinamento a presenca
Profissional

cada 6 meses

8. CONSIDERACOES ADMINISTRATIVAS E DE GESTAO

A Santa Casa mantém controles internos rigorosos para gestdo dos recursos e servicos

conveniados, incluindo:

° Sistema informatizado de folha e financeiro;

o Controle de ponto eletronico com auditoria interna mensal;

® Conciliagéo bancaria mensal e balancetes contabeis auditados;

® Comissdo Permanente de Avaliagdo e Monitoramento, com atas e relatérios

arquivados.

Todos os documentos comprobatérios (notas fiscais, folhas, guias de recolhimento e
relatérios de execucdo) permanecem disponiveis para inspecdo da Comissio de

Acompanhamento do Convénio e para o Tribunal de Contas.

T e e Tt e S R ] A (R T ) Sy et 5y T o A e ————— = = —
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9. CONCLUSAO

O presente Relatério de Cumprimento de Metas, referente ao 2° Quadrimestre de
2025, demonstra que o Convénio n® 001/2021 atendeu, de forma geral, ao seu objeto,

assegurando a execugfo das agdes e servigos de satde previstos no Plano de Trabalho.

A analise dos indicadores quantitativos e qualitativos evidencia o cumprimento da
maior parte das metas pactuadas, com desempenho satisfatorio das unidades e servigcos sob
gestfio, especialmente no que se refere a ampliagdo da oferta assistencial, melhoria de
indicadores da Atengdo Primadria a Satide e manutengdo da capacidade operacional na Atengédo

Especializada e Hospitalar.

No ambito da gestdo, foram observados o adequado monitoramento dos processos
assistenciais, a implementagfo de ag¢des de melhoria continua e a manutengéo dos mecanismos
de controle interno, garantindo maior eficiéncia, rastreabilidade e transparéncia na execugéo do

convénio.

Quanto a execugdo financeira, verifica-se compatibilidade com o cronograma de
desembolso pactuado. Contudo, registra-se que, a partir do més de junho de 2025, ndo houve a
realizacdo do repasse mensal de R$ 100.000,00 destinado ao fundo de reserva para proviséo de
passivos trabalhistas, situagdo que demanda acompanhamento e eventual regularizagio pelos

entes envolvidos.

Dessa forma, conclui-se que o convénio vem sendo executado em conformidade com
as diretrizes estabelecidas, cumprindo sua finalidade publica e contribuindo para o
fortalecimento da rede municipal de satde, em consondncia com os principios do Sistema

Unico de Satde.

" [thabela, 05 de setembro de 2025.

reto ; Presidgnte
Irmandade Santa Casa de Misericordia de Ilhabela
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